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“HANNO ALZATO L’ASTICELLA”

PRESSIONI COMMERCIALI INSOSTENIBILI NEI MESI DI GIUGNO E
LUGLIO

“Hanno alzato [’asticella” potrebbe sembrare uno slogan degli appena conclusi
Campionati Europei di Atletica leggera, ma stavolta a dover superare 1’asta non ¢
certamente il campione azzurro Gianmarco Tamberi, bensi i colleghi, ai quali si
richiedono prestazioni insostenibili per il raggiungimento dei budget
commerciali dei mesi di giugno e luglio in vista della programmazione delle ferie.

E cosi “hanno alzato [l’asticella” puo diventare un vero ¢ proprio diktat per il
conseguimento degli obiettivi, tanto che addirittura € stata talvolta richiesta la
riprogrammazione delle ferie ed anche delle giornate di formazione, continuamente
rimandate e rimandabili per I’agognato traguardo del 100% di vendite a fine mese.
Non possiamo, pertanto, non sottolineare ancora una volta, I’insostenibile clima di
filiale, nel quale la mole di lavoro e le continue sollecitazioni dall’alto, a fronte del
sempre piu esiguo numero di addetti, non fanno che ledere la professionalita di
colleghi, costretti a puntare sempre maggiormente sulla quantita e a rendicontare
quotidianamente 1 loro “successi” e a giustificare, umiliandosi, gli “insuccessi”.

Priorita aziendale solo e sempre: FOCUS SULLA VENDITA DI PRODOTTI

A tutto cio si aggiungono le continue riunioni a distanza e in presenza (a volte anche
in orari non lavorativi) e la conseguente difficolta a rispettare incombenze
ugualmente importanti, come quelle amministrative e formative.

Sottolineiamo, ancora una volta, ’importanza della formazione, anche in vista
delle ferie e delle scadenze di corsi impegnativi come IVASS e CONSOB e
invitiamo a segnalare ai referenti sindacali o attraverso il canale “io segnalo”
qualsiasi comportamento ostativo della pianificazione della formazione in
giornate dedicate e qualsiasi altra forma di pressione che possa ledere i diritti
di ogni lavoratore.
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